Associagao de Protegao e Assisténcia aos Condenados

APAC de Macau/RN

Rua Francisco Queiroz, s/n°, Bairro: Valaddo — Macau/RN - CEP: 59.500-000
Fcne: (84) 9 8106-9119/9 8185-1416

EDITAL DE CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS
001/2024 — EXTERNO -
RETIFICACAO

~

A APAC - Associacao de Protegao téncia aos Condenados de

Macau/RN, no uso de suas atribuigbes 4 tratar funcionarios para

compor seu Quadro Funcional, prom ada - Edital 001/2024-

FUNDAMENTACAO

Decreto-Lei 5.452/1943 : Leis do Trabalho), Lei
13.019/2014, Resolugdo da Secr Segurancga Publica

- SEJUSP n°® 166/2021 e Lei 11.7

1. DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplifica

prazo indeterminado e a formagdo de rva, conforn

especificagdes e condigdes gerais contidas

2. DOS CARGOS E VAGAS:

CARGOS VAGAS REMUNERAGAO
Encarregado de Seguranga Imediato R$ 3.017,23 mensais
1 vagas
Inspetor de Segurancga R$ 1.689,65 mensais
1 cadastro
de reserva

3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1.1  Encarregado de Seguranca

3.1.2 Grau de Escolaridade: Ensino Médio Completo
3.1.3 Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC,
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3.1.4

3.1.5

v Participar semanalmente da

<

todos os regimes;

C L <X

seguranca, motorista e responsa

<

(oficinas, portarias, administrativo,
+ Parecer em conjunto como Consel
de saida (médico, dentista, féorum, e

v Atendimento aos recuperandos de ca

Solidarieda Al

Nomeacéo do Pres

Seguranca e Disciplina do
Fiscalizacao e Controle dos ve
Orientagcao e acompanhament

Designacao dos recuperandos pa

Regulamento Disciplinar do CRS; Manual do Inspetor de Seguranca,
Portarias do juizo disciplinando a execugao penal.

Descricdo Sumaria: Administracdo geral do CRS reportando-se a
Diretoria da APAC para a tomada de decisdes estratégicas. Coordenar o
trabalho dos inspetores de seguranga, condutor de seguranca e
responsavel pelas as escolas; supervisionar a seguranca e disciplina dos
regimes.

Atribuicoes/Tarefas:

’RS, Manual do Inspetor
ecucao penal;
Sinceridade e

idade e Solidariedade de

Parecer em todos os requ perandos;

trabalho

as as permissdes

v Palestras para os recuperandos de to obre normas e

regulamentos da Entidade;
+ Presidir o Conselho Disciplinar, emiti
v Emissao de Portarias e comunicados
disciplina;

v Coordenacao do Curso de Conhecime

m faltas disciplinares;

\ge a seguranca e

perfeicoamento do Método

APAC para os recuperandos, juntamente com (a) Encarregado(a)

Administrativo(a);

v Palestras em Jornadas de Libertacdo com cristo, Seminarios e demais

cursos na entidade, quando convocado;

+ Convocar e coordenar reunido semanal com a equipe de seguranga

(inspetores de segurancga), para avaliagao, planejamento e organizagéo do
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setor;

+ Realizar periodicamente, em conjunto com a equipe de segurancga e, com a

presenca de no minimo um membro do CSS, procedimento de revista

(pente fino) em cada regime e “bater grades”;

v Realizar semanalmente o uso de bafémetro e coleta de material para

exames toxicologicos, por amostragem em todos os regimes.

3.1.6 Caracteristicas da Fungdo: As ta
nao previstas. Responsabilidade sobre pes

guarda de material/patriménio.

sdo variadas exigindo decisdes

aquinas e equipamentos,

de execugado penal;

) basico em informatica;

Conheciment

Habilidades: Habili e de relacionamento

interpessoal; Facilida Capacidade de

lideranga; Capacidade de
tomada de decisdo; Ca
Capacidade de pensar e
planejamento de equipe;

+ Atitudes; Ter crenga na possi
Sensibilidade e percepgao apura
funcionarios, familiares e volunta
tempo; Saber aplicar a disciplina
privilégios; Ter bom humor;, M
Espontaneidade no atendimento ao
sem tomar d:acisées precipitadas;
conciliador.

3.2 Inspetor de Seguranca

3.21
3.2.2

3.2.3
3.2.4

npeténcia para

da equipe

irme ao mesmo
izada, sem gerar
ica e espiritual,
rnimento para ouvir

como mediador e

Grau de Escolaridade: Ensino Mé ompleto

Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC,
Regulamento Disciplinar do CRS; Manual do Inspetor de Seguranca,
Portarias do juizo disciplinando a execugao penal.

Descrigao Sumaria: Garantir a disciplina e seguranga geral do CRS.

Atribuigées/Tarefas:

v Participar semanalmente da reunido administrativa,
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v Receber novos recuperandos quando a chegada ocorrer em periodo
diurno, e encaminha-lo ao regime para o qual a transferéncia foi
autorizada; ¢

v Fazer a chamada dos recuperandos nos trés regimes; No horario
previamente estabelecido;

v Participar da oragdo da manha no regime fechado e outros, supervisionar
participacéo dos recuperandos;

« Supervisionar a entrada e said
v Conferir quadro de chaves;
ar relatorio (livro de

os recuperandos

(presenca).
Solicitar as escolta
Efetuar ronda interna e
Cuidar da disciplina dos
Liberar os recuperandos do !
Vistoriar os trés regimes;

Vistoriar a parte externa do pré
Ficar atento aos chamados exte
Fiscalizar e Monitorar a passage
Fiscalizar e Monitorar a recolha da
Verificar a limpeza dos trés regimes
Verificar o trabalho dos recuperando

A N N U U U O O O O Y

Entregar correspondéncias e encom stinadas aos
recuperandos;

Revistar materiais que chegam para
Receber as esposas para visita intima
Fazer o relatério do plantéo;

Passar as chaves para o inspetor de s da noite.

Realizar eventyalmente o “bater grades’ celas de todos os regimes;

CCCC KL

Participar do procedimento de revista dos regimes (“‘pente-fino”, “bater
grades”), sempre que convocado;

Preencher diariamente o check-list de atividades referentes ao plantéo;
Comunicar faltas disciplinares ao Encarregado de Seguranca;

‘Utilizar o bafémetro em recuperandos dos trés regimes, quando necessario;

A A SRS

Realizar revista pessoal nos recuperandos dos trés regimes, quando
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necessario.

3.2.5 Caracteristicas da Funcgdo: As tarefas sdo variadas exigindo decisées
nao previstas. Responsabilidade por maquinas e equipamentos, guarda de
material/patriménio.

3.2.6 Competéncias

v Conhecimentos: conhecimento do método APAC, Formagdo em

prevencao de acidentes e primeiros_socorros
v Habilidades: Possuir Carteira

abilitacdo — categoria “B”;
Capacidade de comunicag amento interpessoal;

idade de comunicagao
eder nto para ouvir sem tomar
decisbdes pre onstrar medo para tomar

decisdes; Saber se dos limites.

4. DO REGIME JURIDICO DO CARG
4.1 O regime juridico do quadro de pessoa erao ser
contratados os candidatos aprovados, p | indo do
surgimento de vagas durante o periodo de
4.2 O contrato de trabalho de todos os cand os pela CLT, que
porventura sejam convocados para contrata indeterminado; O
Imente convocado
E MACAU/RN - Rua

000 para assinatura

candidato selecionado, quando do surgimento
na forma do item 6.5, devera apresentar-se na s
Francisco Queiroz, S/N — Valadao - Macau/RN
do contrato, munido das copias e originais dos
4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Soc
4.2 .2 Carteira de Identidade;
4.2.3 CPF;
4.2 .4 Carteira Nacional de Habilitagao (quando exigido);
4.2.5 Comprovante de Endereco;
4.2.6 Comprovante de conta bancaria, com indicagdao do numero, agéncia e
banco;
4.2.7 Copia de Histérico escolar;

4.2.8 Cépia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;
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4.2.9 Documento comprobatério de que esta em dia com o Servigo Militar (se do

sexo masculino);

4.2.10 Declaragao do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta em dia com

as obrigacoes resultantes da legislagao eleitoral, ou Declaracéo de Justificagéo.
4.3 A nao apresentagédo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior
ensejara convocagao do candidato subsequente, na forma do item 6.5.2, caso a
auséncia nao seja sanada no prazo de 02

5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA
51 O ca ci
APAC, dispondo d

especialmente:

ara em conjunto com a
lvimento das atividades,
5.1.1 Computador e impresso analise dos dados e
trabalhos contratados, dentro da sed:
5.1.2 Material de consumio e de escri 0S necessarios
para desenvolvimento de atividades de

5.1.3 Apoio logistico.

6. PROCESSO DE SELEGCAO:
6.1 DAS ETAPAS: O processo de selegéo se

6.1.1 Inscricao: Para se inscrever, o interess Nscrigédo no cargo

intes etapas:

desejado no periodo de 20 de margo a 07 de : eio eletrénico para

o seguinte e-mail: apacmacau@fbac.com.br (at 0 dia 07 de abril\ de
2024).

Para validagao da inscricdo & imprescindive

ocumentos pessoais,
comprovante de experiénoia na CTPS ou con balho, curriculum vitae,
certificado de formacgao/escolaridade e certificad ificagao profissional, CNH
sejam anexados em arquivos separados e enc Q ados no enderecgo eletrénico
acima.

6.1.1.1 Fica eliminada toda ou qualquer inscricdo, por motivos de auséncia de
documentacéo;

6.1.1.2 As informagbes prestadas no ato da inscrigdo, principalmente aquelas
constantes no “Curriculum Vitae” anexado, sdo de inteira responsabilidade do

candidato, dispondo a APAC do direito de excluir do presente processo seletivo
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qualquer candidato, desde que constatada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
documentos apresentados, sendo cancelados ou anulados todos os atos
decorrentes, respondendo ainda seu autor na forma da lei.

6.1.1.3 O candidato sera desclassificado imediatamente e em qualquer momento do
processo seletivo se for constatada inexatidao, irregularidade ou falsidade em
qualquer dos atos prestadds ou documentos apresentados e, se verificada auséncia
de comprovacao de informagdes exigidas

6.1.1.4 A inscricao implica o conhec eitacdo das condi¢des

estabelecidas neste Edital, das nao podera alegar
deé\\c(':on
6.1.1.5 A relagao d do referido processo de
icada no site da FBAC

Macau/RN, na data de

selecao simplificada -
(www.fbac.org.br), bem como n
08 de abril de 2024.

6.1.2 Analise curricular (classificatd

ificacao técnica
is. A Analise

no dia

e/ou na metodologia APAC, experiéncia
Curricular sera realizada internamente pe
de 08 abril/2024.

6.1.3 Teste de Aptidao F;rofissional (elimif Associacaq, de
Protecao e Assisténcia aos Condenados — A dia 20 de abril.
6.1.3.1 Todos os candidatos com nota in automaticamente

eliminados e somente os 05 melhores colocad 0 aprovados para a
APAC.
no site da FBAC

s sociais da APAC de

etapa da Entrevista com membros da comissa
A relagdao dos candidatos aprovados se
(www.fbac.org.br), no dia 22 de abril, bem co f
Macau/RN,;

6.1.3 Entrevista criteriosa com membros da co

e selecao (classificatorio):
Mediante convocagao. A Entrevista sera realiza
de abril/2024.

6.1.4 O nao comparecimento na etapa de entrevista com membros da comissao

maneira presencial no dia 23

(classificatorio), por quaisquer motivos, provocara a desclassificagdo do candidato
L

ausente.

6.2 DA DIVULGAGAO E COMUNICAGAO:
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6.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, resultados das etapas, resultado final,
homologacao deste edital e demais divulgacdes deste processo seletivo simplificado,
serao publicados no site da FBAC (www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da
APAC de Macau/RN;

6.2.2 Toda a comunicagao direta com os candidatos far-se-a prioritariamente pelo

e-mail e/ou WhatsApp, informados no cadastro do candidato conforme item

6.1.1. O processo seletivo nao sofrera alte ra prejudicado, pela perda

do prazo, em casos de problemas com ou WhatsApp, por parte

dos candidatos;

6.3 DA COl
6.3.1 Os titulos e/ou

convocados, descritos ne cu

ursos de todos candidatos
assim exigidos, deverao ser
comprovados a partir do envio (ane (frente e verso), bem
como os demais dados e informa “ato da inscricdo
através do enderego eletrénico constan
6.3.2 Os titulos ef/ou certificados verao ser
enviados/anexados juntamente com o Curr ato de
“arquivos em PDF” no ato de sua inscri¢a . il de

2024.

6.4 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
6.4.1 A convocacado dos candidatos seleci de acordo com a
disponibilidade de vagas, respeitando a ho esultado final deste
processo seletivo, o prazo'de validade do m 0 a apresentacao de
todos os documentos exigidos no item 4.2.

6.4.2 Fica facultado, unilateralmente, a APA u/RN, cancelar o edital

simplificado a qualquer tempo.

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRATACA
6.5.1 Apds a convocagéo, o candidato ter& um prazo de 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagao.

6.5.2 A nao apresentagao do candidato convocado no local e data indicados neste
Edital ensejara o chamamento do candidato selecionado e classificado na posicéo

subsequente, o qual devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data
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de convocagao, no mesmo local, munido dos documentos exigidos.

7. SELECAO: ;
7.1 Comissao de Selecdo: composta por composta por 03 pessoas atuantes em area

de direcao, técnica e voluntaria da APAC/FBAC, sendo eles:
Presidente: Maria Reginaide Gonzaga de Souza Silva
Encarregada Administrativa: Grazielle B

Encarregado de Tesouraria: Dimas L

7.1.1 Comissdo s esidente da APAC de
Macau/RN —
7.2 Analise curricular (cla 0 a comissao);

7.2.1 O resultado da Analise d

mediante publicagdo conforme des

o dia 8 de abril de 2024,

7.3 Teste de Aptidao Profissional (elim
7.2.1 O resultado do Teste de Aptiddo P
de 2024, mediante publicagdo conforme d

2 de abril

7.3 Entrevista criteriosa com membros da 23

de abril de 2024, mediante convocacgéo;
7.3.1 A entrevista dar-se a por ordem de con tos classificados,
conforme definicdo da Comisséo de Selecao
7.3.2 Os candidatos as vagas oferecidas/ca a constantes neste
edital, serao convocados para entrevista prese estar disponiveis na
sede APAC de Macau no dia e horario a s previamente, devendo
aguardar a sua vez, conforme chamamento da
7.3.4 O resultado da Entrevista com membros da

de abril de 2024, mediante publicagdo conforme o no item 6.2.1.

7.4 Pontuacdo e Selecao:'

7.4.1 A analise curricular (classificatorio), tera a seguinte pontuagédo, de acordo
com as comprovagdes profissionais, os titulos e/ou certificados de conclusédo de
cursos descritos:

7.4.1.1 Comprovacao profissional ininterrupta e/ou intermitente na area de gestéo,

metodologia e/ou disciplina e seguranga exercida em qualquer das unidades APAC
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filiadas a FBAC e/ou na propria FBAC, desde que obedecido o disposto no item 12.1,
sendo: 02 pontos por um periodo de até 12 meses de trabalho comprovado, 06

pontos por um periodo compreendido entre 01 a 02 anos de trabalho comprovado

e 10 pontos por um periodo superior a 02 anos de trabalho comprovado;

7.4.1.2 Curso técnico e de qualificacéo profissional relacionada a vaga, com carga
horaria igual ou superior a 180 horas, sendo: 01 ponto por curso, chegando ao
maximo de 3 pontos;

7.4.1.3 Curso de graduacéo em area o pelo MEC, quando o

mesmo nao configurar exigéncia mini endido; (2 pontos cada,
"ggf "

chegan 12
7.4.1.4 Curso dg
superior a 360h/a): 02 po

fins (com carga horaria
aximo de 06 pontos;

7.4.1.5 Curso de Conhecimento
Método APAC — modalidade “on-lin

Capacitagao para funcionarios, Curso

urso de Capacitagao do
luntarios, Curso de

todo APAC para

recuperandos, Jornadas de Libertacao
com certificado emitido pela FBAC, TIMG
curso: 06 pontos - 02 cursos: 10 pontos
7416 Nao serao pontuados os certific |
genéricos e imprecisos, ou sem conteudo bém os cursos a
distancia que nao contenham cédigo de ve fficacao juridica do
estabelecimento promotor do referido curso.

7.4.2 Teste de Aptidao Profissional (elimi 0 na Associagao de

Protecao e Assisténcia aos Condenados — APA contendo 15 questdes
gia APAC (10 pontos);

hecimentos Especificos”

de multipla escolha (30 pontos) e 01 redagao sob
7.4.2.2 A prova de multipla escolha versara sob
de cada cargo constante no item 3 deste Edital,
7.4.2.3 Bibliografia sugerida para as provas: -
» BRASIL. Cartilha Novos Rumos na Execugéo Penal — Atos Normativos,
Belo Horizonte, MG: Tribunal de Justica de Minas Gerais: Ascom/Cecov,

2007.
» BRASIL. Lei 7.210/84. Brasilia. Disponivel em:

http://www.presidencia.gov.br/. Acesso em: 12 de dez. de 2015.

.
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» FERREIRA, Valdeci. Juntando Cacos, Resgatando Vidas: valorizagao

humana, base e viagem ao mundo interior do prisioneiro. Belo Horizonte:
Grafica O Lutador, 2016.

FERREIRA, Valdeci. Método APAC, sistematizagcado de processos, Belo
Horizonte: TIMG, 2016.

» FERREIRA, Valdeci. APAC: A revolugéao do sistema penitenciario, Itauna:
Ed. do Autor, 2022.
OTTOBONI, Mario. Vamos ma

"7

etodo APAC. 5. ed, Séao

APAC - Sistematizagao
tica do Estado de Minas

7.4.2.4 Somente 05 candidat ontuagao no Teste de
Aptidao Profissional estarao cla Entrevista com

membros da Comissao de Selegao 1.2.1.

7.4.3 Entrevista criteriosa com g Selecao
(classificatorio) realizada de forma pres

tendo como base avaliativa os critérios dis

Basicos (Perfil Necessario) e as in

individualmente por cada candidato (20 pont

7.5 Tabela Resumo da pontuagao:
ETAPA

Analise curricular

Teste de Aptidao

Entrevista
TOTAL

8. RESULTADO FINAL DA SELEGAO:
8.1 A divulgagao do resultado final deste Processo Seletivo ocorrera no dia 25 de
abril de 2024, através da publicagdo do referido resultado no site da FBAC

(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Macau/RN;

8.2 A classificagao sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos, sendo os
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candidatos aprovados para a contratagdo imediata aqueles melhores pontuados,
obedecendo sempre a disponibilidade de vagas de cada cargo.

8.3 Em caso de empate no resultado final, seréo utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:

8.3.1. Possuir idade mais el.evada, na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo
27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

8.3.2. Maior pontuacao na entrevista co
Macau/RN.

de Selecao da APAC de

9. VAIDADE_O PROCESSO SELETIVO:
9.1 O processo s, contados a partir da

homologacgao do resultad

10. DOS RECURSOS:
10.1 Decaira do direito de impugnar perante a APAC
Macau/RN, quem nao o fizer até o seg imo dia da
inscricao, em relagéo as possiveis falhas
10.2 Os recursos quanto go resultado d ostos ate 02
(dois) dias, contados da data da divulgagao
de preclusao;

10.3 Os recursos deverao ser interpostos me amente arrazoada
no e-mail:
vo 001/2024 - APAC

dato recorrente);

e subscrita, devendo o0os mesmos
apacmacau@fbac.com.br, com o titulo “Recursc
MACAU/RN” — Recorrente: (nome com

10.4 As respostas aos recursos supracitados se

no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da data do pro urso;
10.5 Nao serdo reconhecidos os recursos inte e nao serao acolhidos os
apresentados em fac-simile (fax) ou impressos;
10.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serao
liminarmente indeferidos e n&o serdo apreciados os recursos que forem
apresentados: ;

I.  Em desacordo com as especificagées contidas neste edital;

. Fora do prazo estabelecido;

Ill.  Fora da fase estabelecida;
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IV.  Sem fundamentagao logica e consistente;

V. Com argumentagéo idéntica a outros recursos;
VI.  Contra terceiros;
VIl.  Recurso interposto em coletivo;

VIII.  Cujo teor desrespeite a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo.

11. DA HOMOLOGAGAO:
11.1 Nao havendo contestagées, este

gado 3 dias Uteis apds a
e abril de 2024. Sua
hom 3 rt .org.br), bem como nas

data da publicagdo do resultado fin

redes sociais da
11.2 Havendo contestag da ser necessario, a data da
homologacao do edital, poder ~ manifesto por escrito da
comissao, que também sera public .br), bem

como nas redes sociais da APAC de

12. DISPOSIGOES FINAIS:
12.1 Exige-se dos candidatos selecionados
a APAC. De modo que nao serdo selecion ssuam quaisquer
outros vinculos empregaticios ou outra carg I, seja no servigo
publico ou privado, ainda que haja comp ios. E vedada a
participagdo no edital de ex-empregados da Al RN, no prazo de 90
(noventa) dias do fim do v}nculo empregaticio

384/92 do MTE;

de, conforme Portaria

12.2 E vedada a participagao, neste Processo parentes consanguineos

ou afins até o segundo grau de membro rgados Administrativos e
Representativos da APAC, bem como de parentes nsanguineos ou afins até o

segundo grau de membros da Comiss@o Coordenadora do Processo Seletivo;

12.3 Considerando que eventuais selecionados no presente edital, serdo
remunerados com recursos publicos repassados através da parceria celebrada com
a Administracéo Publica, e considerando o disposto no art. 45, |l da Lei 13.019/2014,
€ vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
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vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;” Portanto, esta vedada a contratagédo para o cargo previsto
no presente edital, de servitlor ou empregado publico.

12 3.1 O candidato aprovado devera assinar declaragao, manifestando estar ciente do que
esta previsto no item 12.1 deste edital e que néo é servidor ou empregado publico, sob pena
de responder por falsidade ideologica, conforme Art. 255 do Codigo Penal Brasileiro.

12.4 Todos os candidatos ficam cientes elo ato de inscrigao, que 0s

resultados de todas as etapas deste P 40 publicados, inclusive

com pontuagoes.

12.5 A classificag:

contratagao imediata, pG

gera obrigatoriedade de
m proceder conforme sua
disponibilidade e necessidad.

12.6 E de inteira responsabilidade amento de todas as

fases do certame, que sera fei ite da FBAC

¥
(www.fbac.org.br), bem como nas rede

12.7 Os casos omissos serao resolvidos p

Seletivo.

Macau/RN, 27 de margo de 2

Presidente da APAC d



